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Educación

Certificaciones

Profesional a cargo de la dirección estratégica de proyectos de Desarrollo Ejecutivo como 
Coaching, Training, Mentoring y Co-mentoring, en niveles directivos. Es desarrolladora de 
herramientas formativas, instrumentos de evaluación y metodologías para la transformación 
cultural.

Es creadora del método Solution Oriented Learning para el desarrollo ejecutivo. Creadora 
del programa GO Women para el desarrollo de la mujer ejecutiva y emprendedora.

Ha destacado como Coach de Directivos y entrenadora en empresas como:  
Siemens, Metlife, Mondelez Internacional (Kraft Foods), CEMEX, Peñoles, Banamex, Ogilvy 
and Mathers, Santander, Asofarma de México, Pemex Refinería, ITESM.

Ha sido Senior Coach para los niveles directivos en varias organizaciones de clase mundial. 
Fue coentrenadora de la Certificación en Coaching Ejecutivo de Salom Change Dynamics 
en México, Ecuador y República de la Certificación en Coaching Ejecutivo de Salom Change 
Dynamics en México, Ecuador y República Dominicana. 

Se ha desempeñado como asesora de Tesis de Maestría en la Escuela de graduados en 
Educación del ITESM y como docente de postgrado en las Maestrías en Psicología Clínica 
y Psicología Organizacional en la Universidad del Valle de México. 

Ha tenido participación en medios de comunicación como radio, televisión y medios escri-
tos. Es autora del libro Musas Corporativas, próximo a publicarse.     

Lic. en Pedagogía, Universidad Intercontinental.

Maestría en Educación, Tec de Monterrey.

Certificación en Configuraciones Sistémicas.

Certificación en Desarrollo de Competencias, Coaching Ejecutivo. 

Certificación en Coaching Avanzado.

Integral Management Consulting

Lecciones de la Naturaleza para un 

Liderazgo Transformacional


