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Lic. en Pedagogia, Universidad del Valle de México; MBA especialdad en Direccion de Talento
y Gestion de Negocios, Unversidad del Valle de México, Maestria en Desarrollo Organizacional
INESPO, Doctorado en Administracion Universidad IEXPRO (cursando).

Bilinglie Espafiol-inglés.

Experiencia en el area de Capital Humano, orientada a mantener equipos de personas
motivadas, comprometidas e integradas, en torno a un buen clima laboral conectadas a la
estrategia organizacional para lograr competencias asociadas con el aprendizaje de las
personas y de las empresas para lograr la productividad bidireccional.

Especialista en, Coaching ontoldgico, Branding personal, Headhunting de ejecutivos y
posiciones estratégicas, Evaluacion del Desempefio, Clima Organizacional, Liderazgo
estratégico, leadership pipeline, Gestion de comunicacion en situaciones de crisis, Coaching
Ontologico, Outplacement, Bienestar Organizacional.

Conoce las estrategias para apoyar a las organizaciones, debido a su papel como socio

estratégico de capital humano en empresas internacionales tales como Mabe, Livier Rosado Duran
Kimberly Clark y Continental.
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