
Profesional de los Recursos Humanos con amplia experiencia en desarrollo de talento y
desarrollo organizacional, enfocada en hacer del talento humano un socio estratégico y
actor clave en el logro de la misión y visión de la organización. 

Experta en la evaluación de necesidades y en la planificación, coordinación y puesta en
marcha de procedimientos estandarizados y programas específicos de desarrollo,
liderazgo, manejo del cambio y aprendizaje, orientados a optimizar la productividad, la
eficiencia y el compromiso del empleado con la organización, incluyendo los procesos
asociados de integración (“onboarding”), evaluación de desempeño y planes de sucesión. 

Especialista en evaluaciones de comportamiento para reclutar, desarrollar y retener el
mejor talento del mercado. Amplia experiencia en capacitación en materias de gerencia,
liderazgo, comunicación y habilidades de ventas. 

Experiencia en empresas transnacionales de diversas industrias tanto del sector público,
como privado. Facilitador de negociaciones de alto nivel en entornos multiculturales

CERTIFICACIONES

EXPERIENCIA

CLARA PASQUALI TOLEDOCLARA PASQUALI TOLEDO
 

CONSULTOR DE DESARROLLO DE TALENTO Y RECURSOS HUMANOS. ESPECIALISTA
EN CAPACITACIONES Y EVALUACIONES. FL, USA. 
THOMAS INTERNATIONAL CONSULTOR DE RRHH | REPRESENTANTE DE MERCADOS
INTERNACIONALES. FL, USA 
THOMAS INTERNATIONAL GERENTE GENERAL PARA VENEZUELA COUNTRY
MANAGER

Informes e inscripciones
Contacta a tu Asesor Comercial

servicioimc@mxintegralmc.com
Tels: 555652-8600 | 555135-2525 | 555652-9078

Certificado Máster en Recursos Humanos, Universidad de Cornell. USA 
Máster en Relaciones Internacionales con especialización en Economía
Internacional y Manejo de Conflictos. 
Escuela de Estudios Internacionales Avanzados (SAIS), Universidad Johns Hopkins,
Washington, DC. USA
Licenciada en Estudios Internacionales, Universidad Central Venezuela. Magna
Cum Laude. Venezuela.


